ATA DA AS§EMBLEIA GERAL EXTRAOBDINARIA DO CENTRO DE
RECUPERACAC DO ALCOOLATRA DE SAO JOAQUIM DA BARRA/SP.

Aos vinte dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte
cinco, as 19:00 horas em Sao Joaquim da Barra, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Oreste Quercia n° 2254 no centro de S&o Joaquim da Barra estado de Sao
Paulo, o Sr. (a) Euripedes Aparecido Garcia Moreira abriu a Assembleia Geral
Extraordinaria com a verificagdo do quérum e estando este confirmado pela presenca
de nove membros da diretoria, foi lido o edital de convocagido com a ordem do dia: : a)
Alteragcdo Parcial do Estatuto Social apresentada pelos membros da diretoria. Foi
aclamado para presidir os trabalhos Senhor Presidente, que convidou a mim, Hilda da
Silveira Espésito para secretariar e lavrar a presente Ata.

Foi informado aos associados pelo Presidente da mesa, que
para facilitar a captagdo de recursos publicos e/ou privados, serdo necessarias a
inclusdo de alguns objetivos sociais no Estatuto Social da instituicdo. Foi informado
também, que pela necessidade de alterar o Estatuto, seria conveniente aproveitar o
momento e alterar/incluir mais algumas previsdes e normas para fazerem parte do
novo Estatuto, bem como, corrigir pequenos erros de grafias, formatacdo e
renumeracéo dos artigos. Dessa forma, foi apresentado aos presentes, o novo Estatuto
Social da instituicdo, sendo que depois de lido artigo por artigo, o0 mesmo foi aprovado
por unanimidade sem nenhuma ressalva.

A seguir, o senhor Presidente determinou a suspensdo dos
trabalhos para a lavratura da ata. Reaberta a sessdo, a ata foi lida, discutida e
submetida a votacac, sendo aprovada por todos, assinada pelo Presidente e Secretaria
da mesa. Esta € a copia fiel da ata que se acha lavrada no livro de registro de Atas das
Assembleias Gerais.

Sao Joaquim da Barra- SP 20 de fevereiro de 2025.

- \ 7. . .
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ALTERACAO CONSOLIDADA DO ESTATUTO DO CEREA -CENTRO DE
RECUPERACAO DO ALCOOLATRA DE SAO JOAQUIM DA BARRA/SP.

Capitulo I

Capitulo I1

Capitulo IIT

Capitulo IV

Capitulo V

Capitulo VI

Capitulo VII

Capitulo VIII

Capitulo IX

Capitulo X

Capitulo XI

Capitulo XII

Capitulo XIII

SUMARIO

Da denomina{cﬁo, duracio, fins, natureza e sede
Do quadro de associados

Da admissao, suspensio, exclusdo e demissio.
Do direito e deveres do associado

Do Patrimonio e fonte de receita

Das assembleias

Diretoria

Do conselho fiscal

Competéncia das unidades

Do Mandato e da renuncia

Reforma do Estatuto Social

Dissolucio da Sociedade

Disposicdes Gerais.
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CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Art. 12 CEREA -CENTRO DE RECUPERACAO DO ALCOOLATRA DE SAO JOAQUIM DA
BARRA/SP, assim denominada no presente Estatuto, é uma associacdo de direito
privado, sem fins econdmicos, de carater organizacional, filantrépico assistencial,
promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou partidario, constituida
em 08 de setembro de 1977, devidamente registrada no cartério de Registro Publico
de S3do Joaquim da Barra/SP em 18 de abril de 1978, sob n? 32 e na Receita Federal
através do CNPJ n? 45.852.080/0001-42 de ora em diante denominado simplesmente
Cerea, sendg a tal Associa¢cdo Pessoa Juridica de Direito Privado, conforme art. 44,
inciso 1 do Novo Cédigo Civil da Lei 10.406/2002.

Art. 22 O CEREA tem sede e foro na Cidade de SAO JOAQUIM DA BARRA, Estado de S3o
Paulo, na Avenida Oreste Quercia n? 2254, centro de S3o Joaquim da Barra/SP CEP.:
14600-000, reger-se-a pelo presente estatuto e pela legislagdo que lhe for aplicavel. O
prazo de duragdo da associagdo é por tempo indeterminado.

Paragrafo Unico: No desenvolvimento de suas atividades, a Associa¢do observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

OBIJETIVO SOCIAL

Art. 3° - O CEREA tem os seguintes objetivos:

O CEREA tem por finalidade principal a elevagdo da qualidade de vida humana,
articular, integrar, organizar e coordenar atividades voltadas para o meio de assisténcia
social e atendimento na area de saude, aos seus associados, incluindo a promogdo de
atividades cientificas.

§ 1° Para atingir seu objeto social CEREA podera, sem que se constitua em limitag3o,
promover as seguintes atividades:

a) Prevenir e combater a dependéncia do alcoolismo e outras drogas sob todas as
suas formas e manifestagdes;

b) Prestar assisténcia especializada e tratamento aos dependentes do alcool e outras
drogas;

c) Prestar assisténcia psicoldgica, social e espiritual aos dependentes do alcool e
outras drogas, bem como dos seus familiares;

d) Colaborar com os estabelecimentos de ensinos, com as entidades de
assisténcia social e com os clubes de servicos, no sentido de informar, prevenir,



g)

h)

)

k)

D

reprimir a dependéncia do alcoolismo e outras drogas, ajudando a combaté-las
em todas as suas manifestagdes, inclusive através de campanhas e palestras e
outros meios que possibilitem atingir seus objetivos sociais;

e) Manter constante elo de comunicacdo entre os Associados, comunidade,
entidades terapéuticas e assisténcias, para ajudar a promover a reintegracao
social dos dependentes em recuperagdo do alcoolismo e outras drogas,
acompanhando-os e prestando-lhes assisténcia

Promogdo de projetos pedagogicos e campanha de prevengdo do uso indevido de
substancia ou produtos capazes de causar dependéncia, promovendo a reducio de
riscos e danos sociais a saude;

Recuperar e reinserg@o social de pessoas que fazem uso de élcool e drogas através
de psicoterapia de grupo e servigo de acolhimento para tratamento;

Prestagdo de medidas de apoio e orientagdo junto aos familiares do dependente
quimico viabilizando a reinser¢éo social;

pesquisa, monitoramento e produgdo cientifica; no combate as drogas, oferecendo
apoio aos tratamentos em comunidades terapéuticas

elaboragdo, implementagdo, participagdo e acompanhamento de projetos nas areas
de sua atuagdo;

organizagdo, promogdo e participa¢do em atividades culturais e educacionais, tais
como: treinamentos, conferéncias, semindrios, exposi¢des e outras formas de
divulgagdo dos avangos técnicos e cientificos, em suas 4dreas de atuagdo, do Brasil e
de outros paises;

promogéo de convites a colaboradores nacionais e estrangeiros para a realizagio de
trabalhos de pesquisas, conferéncias, semindrios e outras atividades cientificas,
educacionais e de informagdo publica;

fomento e promocdo de publicagdes com matérias concernentes aos objetivos da
CEREA; |

coopera¢do com outras organizagdes e/ou instituicdes com objetivos similares;

captagdo de recursos junto a instituigdes nacionais e internacionais para
financiamento de projetos e/ou programas proprios. publicos ou de outras entidades
com objetivos semelhantes aos do CEREA;

p) A fim de cumprir as suas finalidades, 0o CEREA poder4 firmar convénios,
contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo e articular-se de forma
conveniente, com o0rgdos ou entidades publicas ¢ privadas, nacionais e
estrangeiras, assim como com empresas : \&

\
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§ 2°. Os servigos de educagdo ou de saude a que a entidade eventualmente se dedique
serdo promovidos gratuitamente e com recursos proprios, observando-se a forma
complementar de participagdo das organiza¢des de que frata a Lei n® 9.790/99, sendo
vedado o condicionamento da prestagdo de servigo ao recebimento de doagdo,
contrapartida ou equivalente. (recomendag@o com base no art. 3°, inciso Il e IV, da Lei
9.790/99, € no art. 6° do Decreto 3.100/99, para as entidades que tenham dentre suas
finalidades a prestagdo de servigos educacionais ou de saude).

Art. 4° - Para estimular a promog&o social, o CEREA podera:

§ 12 - Promover campanhas educacionais, promocionais e recreativas, sem cunho
politico ou partidario, com a finalidade de atender seus associados, bem como, a todos
cidaddos, independente de classe social, nacionalidade, sexo, género, cor ou crenca
religiosa;

§ 22 - Promover campanhas educacionais pertinentes as suas finalidades no objetivo
de proporcionar aos seus associados, bem como a todos cidaddos plena eficacia na
defesa de seus direitos;

§ 32 - Promover campanhas publicas no sentido de orientar seus associados e a
populacdo em geral, de acordo com sua finalidade, dispondo de todo recurso inerentes
a sua propagacdo nas midias impressas, de radiodifusdo, televisivas e demais meios de
comunicagao;

§ 42 - Proporcionar aos seus associados formas alternativas de recreacdo em sua sede
social;

§ 52 - Promover com participacdo conjunta do setor privado ou publico, campanhas
publicas recreativas e educacionais junto a populagio;

§ 62 - Colaborar com entidades publicas e privadas constituidas para o combate ao

abuso do poder econémico, a repressdo aos crimes contra as relagdes de consumo e
todas aquelas previstas nos objetivos e finalidades do CEREA.

CAPITULO 1

QUADRO SOCIAL

Art. 52 - CEREA -CENTRO DE RECUPERAGCAO DO ALCOOLATRA DE SAO JOAQUIM DA
BARRA/SP é constituida por ndmero ilimitado de associados, ndo podendo fazer
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distingdo em razdo de classe social, nacionalidade, sexo, género, cor, crenca religiosa
ou politica.

§ 12 - A qualidade de associado é intransmissivel, se dissolvida a associagdo apds sua
liguidagdo nenhum sdcio tera direito ao que dela se remanesce, sendo conforme
previsdo estatutaria;
§ 22 - Nenhum associado podera ser impedido de exearcer direito ou fungdo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei
ou no estatuto.
Art. 62 - Os associados, mesmo que investidos na condicdo de membros da diretoria
executiva e conselho fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos e obrigagbes sociais do CEREA.

CATEGORIAS SOCIAIS
Art. 72 - S3o trés as categorias sociais:
| - Sécio fundador;
Il - Sécio efetivo;

Il - Sécio honorario.

Art. 82 - Sdo sécios fundadores, aqueles integrados no CEREA por ocasido da sua
fundagdo, conforme assinaturas no livro préprio.

Art. 92 - S3o efetivos os sdcios, fundadores ou n3o, que contribuirem para os cofres
sociais, tendo, por isso, plenitude de todos os direitos sociais.

Art. 10 - S3o socios honorarios, todas as pessoas distinguidas com este titulo por
relevantes servicos prestados o CEREA segundo indicagdo da Diretoria, ndo tendo,

porém, o direito de votarem e serem votados para cargos na Associa¢do e isentos de
contribuigdo mensal.

CAPITULO 1l
ADMISSAO, EXCLUSAO, DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art. 11 - A admissdc de socios estd condicionada ao preenchimento, por parte dos
candidatos, dos requisitos de capacidade civil, conforme estabelecido pelo art. 52




caput. O desligamento podera ocorrer por iniciativa do associado ou entdo em caso de
cometimento de falta grave, conforme prevé o estatuto.

Art. 12 - A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva,
sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar
comprovada a ocorréncia de:

| - Violagdo do estatuto social;

Il - Difamagido da Associagdo, de seus membros ou de seus associados;

Il - Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

IV - Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI - Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”.

§1¢ - Definida a justz causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele
imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia
no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicac3o;

§22 - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacéo de defesa, a representagdo serad decidida em reunido extraordinaria da
Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes;

§32 - Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do associado excluido, a
Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de
sua exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a intencdo de ver a
decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagdo, em ultima instancia, por

parte da Assembleia Geral;

§42 - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, n3o tera o associado o direito de
pleitear indenizagdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for;

§5¢2 - O asscciado excluido por falta de pagamento, podera ser readmitido, mediante o
pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagao.

Art. 13 - As penas serio aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:

| - Adverténcia por escrito;

Il - Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
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Il - Eliminag¢do do quadro social.

Art. 14 - Serdo, também, excluidos os sdcios que solicitarem por escrito, seu
desligamento, protocolando requerimento na secretaria.

CAPITULO IV

DIREITOS E DEVERES DOS
sOcIoS

Art. 15 - S&o direitos dos sécios quites com sua obrigac3o social:

-

| - Votar e ser votado para qualquer cargo do Conselho de Administracdo ou do
Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il - Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagio, na forma prevista neste estatuto;
lIl - Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal;
Art. 16 - Séo devere§ dos socios:

| - Pagar as contribuig@es a que estdo obrigados, nas datas estabelecidas;

Il - Zelar pelos interesses e conceito da associagao,

Il -Cumprir todas as prescrigdes estatutdrias e as normas internas da Associacéo.

IV - Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

V - Defender o patriménio e os interesses da Associa¢io

VI - Comparecer e votar por ocasido das elei¢des.

CAPITULO V
PATRIMONIO E FONTES DE RECEITA

Art. 17 - O patrimdnio do CEREA sera constituido de bens imdveis, méveis, titulos e
valores.
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Art. 18 - O patrimdnio social serd administrado pela Diretoria.

Art. 19 - Em caso de extingdo da associagdo, atendido o passivo, o seu patrimoénio sera
doado a uma instituicdo de caridade local, definida pela Assembleia Geral convocada
para essa finalidade.

Art. 20 - As fontes de receita do CEREA compor-se-3o de:

| - Taxas e emolumentos sociais;

Il - Subvengdes ou doagbes de qualquer natureza;

Ill — Contribuicdo anual e/ou mensal dos associados contribuintes;

IV- Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e,
ainda, pela arrecadacdo dos valores obtidos através da realizacdo de festas e outros
eventos, desde de que revertidos totalmente em beneficio da associac¢io;

V- Aluguéis de imoéveis e juros de titulos ou depdsitos;

VI - Convénios com iniciativa privada ou publica.

Art. 21 - Os bens méveis e imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizacdo
de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo

o valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais
ou no aumento do patrimdnio social do CEREA.

CAPITULO VI

DAS ASSEMBLEIAS

Art. 22 — O CEREA teréd a seguinte estrutura:
| - Assembleia Geral;

Il - Conselho Fiscal;

IlI- Diretoriza.

Art. 23 - A Assembleia Geral deliberativa é o 6rgdo maximo e soberano da Associacio.
Reunir-se-3 ordinariamente na segunda quinzena de janeiro de cada ano, para tomar
conhecimento das agdes da Diretoria Executiva e, extraordinariamente convocada pela
Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou, ainda, por um quinto (I/5) dos sécios efetivos e é
constituida pelos sécics em pleno gozo de seus direitos.

A@W \% _.
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Art. 24 - A Assembleia Geral tem por objetivo:

| - Fiscalizar os membros da associagdo, na consecugdo de seus objetivos;
Il - Eleger e destituir os administradores;

Il - Deliberar sobre a previsdao orgamentaria e a prestacao de contas;

IV - Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V - Deliberar quanto a compra e venda de imdveis da Associagdo

VI - Aprovar-o regimento interno, que disciplinara os varios setores de atividades da
entidade;

VII. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;
VIl - Deliberar quanto a dissolu¢do da Associagdo;

IX - Decidir, em dltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

Art. 25 - A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a mediante edital fixado na sede
social da associagdo com dez (10) dias de antecedéncia. O edital mencionarg,
obrigatoriamente, a ordem do dia da Assembleia, local, dia e hora de sua realizacdo
em primeira e segunda convocagdes, assim como nome do érgdo convocador.

Art. 26 - A Assemblzia Geral instalar-se-a, na primeira convocagdo com a maioria
absoluta dos associados e, em segunda convocagdo, meia hora apods a primeira, com
qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes.

Art. 27 - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Diretoria e secretariada
pelo Secretario, os trabalhos da Assembleia Geral serdo transcritos em ata, lavrada em
livro préprio e assinada pelo Presidente e pelo Secretario.

Art. 28 - Cada socio terd direito a um sé voto, sendo o voto pessoal e direto e a
votagdo procedida, por escrutinio secreto para as deliberagdes que envolvam eleigdes
da Diretoria e Conselho Fiscal, suplente e o julgamento dos atos da diretoria quanto a
aplicagdo de penalidade.
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Art. 29 - A Diretoria € composta de trés (06) membros, que podera substituir qualquer
um de seus membros, caso necessario:

1)

M)
1)
Iv)
)]
Vi)
Vi)
1)

Presidente;

Vice-Presidente;

1° Secretario:

2° Secretario;

1° Tesoureiro;

2° T@&soureiro.

Diretor de Eventos e Comunicagao.
Diretor de Patrimonio

Art. 30 - A Diretoria serd eleita, na forma indicada neste estatuto social, com mandato

de anos (02) anos, podendo ser reeleita por igual periodo.

Art. 31 - A eleigdo serd procedida por escrutinio secreto, sendo os eleitos empossados

logo apds sua eleigdo, mediante termo assinado no livro de atas da Associagio.

Art. 32 - A Diretoria & considerada em reunido permanente e o comparecimento de
seus membros a sede da Associagdo é obrigatorio.

Art. 33 - Em caso de vaga do Presidente, assumira seu suplente na forma da Lei, que

completard o mandato com os demais membros da Diretoria.

Art. 34 - As deliberagdes da Diretoria serdao tomadas por maioria de votos, com o
numero minimo de trés (03) membros, assegurado ao Presidente o voto de qualidade.

CAPITULO Vil

CONSELHO FISCAL

Art. 35 - O Conselho Fiscal compor-se-3 de trés (06) membros efetivos e um (03)
suplente, eleitos ou raeleitos pela Assembleia Geral, com mandato de dois (02) anos e
com reunides regulares, podendo ser reeleito por igual periodo, e tem por objetivo,
indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da

Associagdo e suas deliberagdes constardo em ata prépria do Conselho.
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CAPITULO IX

COMPETENCIA DAS UNIDADES
Art. 36 - A Diretoria compete:

| - Dirigir @ Associagao, cumprindo e fazendo cumprir o presente estatuto, as normas
instituidas e as diretrizes que lhe forem fixadas pela Assembleia Geral;

-~

Il - Criar cargos e funcdes necessarias ao funcionamento do CEREA e fixar-lhes as
respectivas remuneragoes;

Il - Admitir e demitir empregados;

IV - Manter controle rigoroso sobre a situagao financeira e orcamentaria da Associacao,
de sua contabilidade, bem como manter acompanhamento permanente sobre a
execugao de suas atividades;

V - Expedir normas e regulamentos visando ao bom funcionamento da Associac3o,
apresentar 32 Assembleia Geral relatérios anuais, sintético e analitico, sobre a situacdo
patrimonial e financeira da Associagdo, a execugio de suas atividades e do programa
de trabalho;

VI - Admitir e excluir sécios em conformidade com este estatuto.

Art. 37 - Compete ao Presidente:

| - Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os érgdos publicos, judiciais
e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, poderdo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

Il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Il - Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

IV - Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e
documentos bancarios e contabeis;

V - Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

Registro Civil de Pessoa Juridica |
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VI - Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencid-los, suspendé-los ou demiti-los;

VII - Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saude e outros que julgar
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os
respectivos responsaveis.

Paragrafo Unico — compete ao Vice-Presidente, substituir legalmente o Presidente, em

suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

Art. 38 - Compete ao Vice-Presidente:
I -Participar das reunides da Diretoria;

IT - Substituir o Presidente em seus impedimentos e sucedé-lo em caso de vaga.

Art. 39 - Compete ao 1° Secretario:

| - Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembieias Gerais e das reunides
da Diretoria Executiva;

Il - Manter e redigir a correspondéncia da Associacio;

Il - Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associa¢io;

IV - Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Paragrafo Unico compete ao suplente legal, substituir o Secretério, em suas faltas e

impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

Art. 40 — Compete ao 2° Secretario:

[- Substituir o Primeiro Secretario em seus impedimentos e sucedé-lo em caso de vaga;
II - Colaborar com o Primeiro Secretario quando solicitado;

IIT - Participer das reunides de Diretoria

Art. 41 - Compete ao 12 Tesoureiro:

I - Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os valores
da Associagdo, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

Il - Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancdrios e contabeis;
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Il - Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associa¢ao;
IV - Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;
V - Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balan¢o anual;

VI - Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da Associacdo, apresentando-a, quando
solicitado, a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Compete ao suplente legal, substituir o Tesoureiro, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

-~

Art. 41 - Compete ao 2° Tesoureiro:
[-Participar das reunides de Diretoria;
II- Substituir o Primeirc Tesoureiro em seus impedimentos e sucedé-lo em caso de vaga;

ITI- Colaborar com o Primeiro Tesoureiro quando solicitado.

Art. 42 - Compete aoDiretor de Eventos e Comunicagio:
I-Planejamento estrategico de eventos;

II- Coordenagéo de equipe, parceiros e fornecedores;
III- Acompanhamento das A¢des do evento;

IV - Gestdo de orgamentos;

V- Previsdo de problemas e antecipagdo de solugdes;

Art. 43 - Compete aoDiretor de Patrimonio;:

I- Garantir Controles de Informagdes para a auditoria;
II- Zelar Patrimonio da organizagéo;

I1I- Atualizar o inventario de bens;

IV - Controle as despesas e receitas;

V- Tomar decisoes de investimentos;

Art. 44 — Todo o membro da Diretoria pode renunciar ou requerer licenga por prazo de até
noventa (90) dias, podendo, em querendo, reassumir antes do término
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Art. 45 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - Examinar os livros de escrituracdo da entidade;

Il - Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatdrios financeiro e contabil,
submetendo-os a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

Il - Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagdo comprobatoéria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela entidade;

IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V - ConvocarExtraordinariamente a Assembleia Geral;

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, na
segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente, sempre

que convocado pelo Presidente da Associagdo, ou pela maioria simples de seus
membros.

CAPITULO X

DO MANDATO E DA RENUNCIA

Art. 46 - Do mandato:

Pardgrafo unico: As elei¢Oes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-3o,
conjuntamente, de 02 (dois) anos por chapa completa de candidatos apresentada a
Assembleia Geral, podendo seus membros ser reeleitos. Sendo de 02 (dois) anos o
mandato para Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal.

Art. 47 - Da perda do mandato:

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sera
determinada pela Assembleia Geral, sendo admissive! somente havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I - Malversagdo ou dilapidagdo do patriménio social;

Il - Grave violagdo deste estatuto;

Il - Abandono do cargo, assim considerada a auséncia n3o justificada em 03 (trés)

reunides ordindrias consecutivas, sem expressa comunica¢do dos motivos da auséncia,
a secretaria da Associacao;
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IV - Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
Associacao;

V - Conduta duvidosa.

§12 - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através de
notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa
prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da
comunicacao;

§22 - Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacao de defesa, a representacdo serda submetida a Assembleia Geral
Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagGes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a
maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira,
com qualquer numero de associados, onde seré garantido o amplo direito de defesa..

Art. 48 - Da renuncia:

Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o
cargo sera preenchido pelo suplente. '

§12 - o pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na secretaria
da Associagdo, a quzl, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do
protocolo, o submetera a deliberagdo da Assembleia Geral;

§22 - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo caso, qualquer
dos associados, poder# convocar a Assembleia Geral Extraordindria, que elegera nova
Diretoria e novo Conselho Fiscal.

CAPITULO XI

REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL

Art. 49 - O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administracao,
no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacio da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagées sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a
maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira,
com qualquer nimero de associados.
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Art. 50 - A diretoria fara distribuir a todos os sdcios quites com a tesouraria, com
antecedéncia de quinze (I5) dias da Assembleia Geral que deliberar a reforma
estatutaria, a justificativa do projeto de reforma, acompanhadas dos dispositivos que
pretende reformar.

CAPITULO XiI

DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

Art. 51 - A Associacdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutenc3o de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutérias ou, ainda, por
caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagdo de Assembleia
Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigag&es sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a
totalidade dos associados e em segunda chamada, uma hora apés a primeira, com a
presenca de, no minimo, 1/3 (um terco) dos associados,

Parégrafo tnico - Em caso de dissolugdo social da Associagdo, liquidado o passivo, os
bens remanescentes, serdo destinados para entidade assistencial do municipio, com
personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante na mesma cidade
da sede da sociedade dissolvida e devidamente registrada nos 6rgdos publicos
competentes.

Art. 52 - Na Assembleia Geral Extraordinaria convocada para dissolu¢do da Associacdo
sera eleito o liguidante e fixado seus poderes e forma de como se processara a
liquidag3o.

CAPITULO Xl

DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 — O CEREA, por ser uma entidade sem fins lucrativos ndo distribui, entre seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacbes, participacdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Art. 54 - O CEREA serd representado, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, palo seu Diretor-Presidente em exercicio.
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Art. 55 - No cumprimento de suas finalidades sociais, a Associagdo ora denominada
CEREA se constituird em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, em todo o
territdrio nacional, as quais funcionaram mediante delegacdo expressa da matriz, e se
regerdo pelas disposigdes contidas nesse estatuto e, ainda, por um regimento interno

aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 56 — O CEREA gere suas atividades através de seus administradores, associados
com praticas de gestdo administrativa suficientes a coibir a obtencdo de forma
individual ou coletiva de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma,
em decorréncia da participagdo nos processos decisorios. Suas rendas serdo
integralmente aplicadas em territdrio nacional, na consecugdo e no desenvolvimento

de seus objetivos sociais.

Art. 57 — O GEREA em sua atuagdo perante seus associados e os cidaddos em geral, fica
autorizada a contratar profissionais especializados para a realizagdo de suas defesas,
quais sejam, engenheiros, peritos, advogados e os que se fizerem necessarios.

Art. 58 - Este Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembleia
Geral, devendo seu extrato ser publicado no Diério Oficial do Estado e registrado no
Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos desta Comarca. Localidade, dia, més e
ano. Assinatura do Prasidente e do Secretério da Assembleia que o aprovou.

Art. 59 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstragdes financeiras da entidade, de conformidade com as
disposi¢des legais, para aprovagdo das contas pela Assembleia Geral Ordinaria.

S&o Joaquim da Barra- SP, 20 de fevereiro de 2025.
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EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA CENTRO DE RECUPERACAO DO ALCOOLATRA
DE SAO JOAQUIM DA BARRA/SP.

1. Ficam convocados todos os associados a se reunirem em
Assembieia Geral Extraordindria que se realizara no dia 20 de
fevereiro de 2025, na Avenida Oreste Quercia n° 2254, Centro, na
cidade de S$S&o Joaquim da Barra estado de Sao Paulo. A
assembléia sera instalada, em primeira convocacdo as 19horas; e
em segunda convocacdo as 19:30 horas e obedecera a seguinte
ordem do dia

-

a) Alteragao Parcial do Estatuto Social.

Sao Joaquim da Barra /SP, 20 de janeiro de 2025.

Euripedes Aparecido Garcia Moreira
Presidente

Certifico que o presente edital foi afixado no quadro de avisos da
entidade em 20/01/2025, permanecendo até a presente data.

Sao Joaquim da Barra /SP, 27 de janeiro de 2025.

.%‘g )3 @ ﬁé

Hilda da Silveira Espésito
Secretaria
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-Depésito prévio em DINHEIRO
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SAOQOAQUIM DA BARRA-SP, 07 de abril de 2025

AUREO CLEBER SARRI - ESCREVENTE SUBSTITUTO
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